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Положение 

о классном ученическом самоуправлении МБОУ СОШ №52 

 
1. Общие положения. 

1.1. Классное ученическое самоуправление – форма организации жизнедеятельности 

ученического коллектива, характеризующаяся активным участием школьников в решении 

задач, стоящих перед классом и школой. 

1.2. Самоуправление в каждом классном коллективе существует в соответствии с Законом РФ 

«Об образовании», Уставом МБОУ СОШ №52, Положением о школьном ученическом 

самоуправлении и настоящим Положением о классном ученическом самоуправлении. 

1.3. Классное самоуправление в своей деятельности руководствуется принципами: 

- равноправия (все имеют право решающего голоса при принятии того или иного 

решения); 

- добровольности; 

- выборности (полномочия приобретаются в результате выборов и обсуждений); 

- ответственности (регулярный отчет о проделанной работе и её результатах перед 

представителями классного и школьного самоуправления и всем классом); 

- самодеятельности (творчество, активность, самостоятельность обучающихся); 

- гласности (работа органов самоуправления должна быть открыта для всех 

обучающихся); 

- коллективности; 

- активности; 

- законности (неукоснительное соблюдение правовых и нормативных актов). 

1.4. Проект Положения о классном ученическом самоуправлении разрабатывает 

инициативная группа обучающихся совместно с заместителем директора по воспитательной 

работе и педагогами; после согласования с администрацией школы в лице директора и 

педагогическим советом Положение утверждает Школьное ученическое собрание. 

 

2. Цель, задачи и основные направления деятельности самоуправления, ее законы и 

правила. 

2.1.  Цель классного ученического самоуправления – реализация интересов и потребностей 

обучающихся в школе.  

2.2. Задачами самоуправления являются: 

- выявление реальных потребностей обучающихся, содействующих их гражданской и 

социальной самореализации;  

- отбор тех из них, которые реально выполнимы в условиях школы;  

- трансформирование потребностей обучающихся в содержание деятельности;  

- содействие структурным подразделением образовательного учреждения в проводимых 

ими мероприятиях; 

- определение организационной структуры ученического коллектива, призванной 

реализовать выявленные потребности и интересы обучающихся; 

- организация деятельности органов ученического самоуправления;  

- организация ученических общественных мероприятий, конференций, круглых столов, 

выставок и т.п.; 

- обеспечение гласности всех сторон жизни ученического коллектива; 

- подведение итогов работы, анализ её результатов. 

 

3. Структура ученического самоуправления. 

 3.1. Высшим органом классного самоуправления является Классное ученическое собрание 

(«Городское собрание»), которое проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в 

месяц.  

Классное ученическое собрание: 
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- обсуждает любые вопросы жизнедеятельности своего коллектива и принимает по ним 

необходимые решения; 

- рассматривает и утверждает план внеклассных мероприятий, заслушивает отчеты и 

информацию ответственных лиц и органов самоуправления своего коллектива о 

проделанной работе; 

- высказывает свои предложения по улучшению образовательного процесса в классе и 

образовательной организации; 

- избирает Классный ученический совет сроком на один год, заслушивает отчеты о его 

работе, дает им оценку; 

- заслушивает информацию о выполнении решений предыдущего собрания и принимает 

по ней соответствующие решения; 

- избирает делегатов на Школьное ученическое собрание обучающихся образовательной 

организации; 

- в пределах своей компетенции решает вопросы поощрения и наказания обучающихся. 

3.2 Рабочим органом самоуправления в классе в период между Классными ученическими 

собраниями является Классный ученический совет («Городской совет»), избираемый 

Классным ученическим собранием и проводящий свои заседания по мере необходимости, но 

не реже двух раз в месяц.  

Классный ученический совет: 

- планирует и организует внеклассную деятельность обучающихся класса, 

- координирует деятельность всех органов и объединений обучающихся класса, 

взаимодействует с органами родительского и педагогического самоуправления на уровне 

класса;  

- обеспечивает дисциплину и порядок в своем коллективе, организует самообслуживание, 

питание и дежурство обучающихся; 

- заслушивает отчёты о работе своих рабочих органов и принимает по необходимости 

соответствующие решения;  

- заслушивает информацию и отчёты ответственных лиц о выполнении решений 

Школьного ученического собрания и своих решений, принятых на предыдущих 

заседаниях; 

- информирует о деятельности органов самоуправления, организует выпуск газеты, 

организует оформление классной комнаты, выпуск классной стенгазеты, «молний», 

«боевых листков» и т.д.; 

- готовит и проводит Классное ученическое собрание;  

- решает вопросы поощрения и наказания, принимает решения об ответственности 

обучающихся в соответствии со своими полномочиями;  

- решает конфликты и споры между обучающимися;  

- организует конкурсы, соревнования между комитетами класса и подводит итоги; 

- ежемесячно представляет отчет о работе Главе класса и Классному собранию 

обучающихся. 

    Классный ученический совет может создавать комиссии, штабы, советы дела и другие 

рабочие органы ученического самоуправления по отдельным направлениям деятельности, 

собирающиеся на свои заседания по мере необходимости. 

3.3. Классным ученическим советом руководит Глава класса («Мэр города»), который 

является лидером классного ученического самоуправления. Он обеспечивает согласованное 

функционирование и взаимодействие органов классного ученического самоуправления, а 

также определяет основные направления его деятельности и несет ответственность за 

исполнение решений.  

Глава класса выбирается на 1 год на основе всеобщего равного прямого избирательного 

права при открытом голосовании на Классном ученическом собрании. Одно и то же лицо 

может занимать должность не более двух раз. 

Полномочия Главы класса: 
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- организует стратегическое планирование деятельности классного ученического 

самоуправления; 

- составляет отчёт о своей деятельности и выступает с ним перед Классным ученическим 

собранием; 

- определяет повестку дня и председательствует на заседаниях Классного ученического 

совета; 

- организует работу по согласованию деятельности Классного ученического совета класса, 

с деятельностью Совета министров, министерств и другими органами, существующими в 

школе; 

- контролирует деятельность Классных комитетов и своих заместителей, являющихся 

руководителями Классных комитетов, оказывает им помощь; 

- осуществляет контроль исполнения решений Классного ученического совета; 

- несет ответственность за исполнение решений. 

Примечание. Глава класса и члены Классного ученического совета, как и их 

одноклассники, личными властными полномочиями не обладают, они обладают 

совокупной властью своего органа самоуправления в период его заседания.  

3.4. Исполнительными органами являются Классные комитеты: 

- Комитет образования; 

- Комитет культуры; 

- Комитет туризма и спорта; 

- Комитет труда; 

- Комитет СМИ; 

- Комитет правопорядка. 

Полномочия Классных комитетов: 

- постановка целей и задач в своем комитете; 

- составление плана работы на основе плана работы школы в соответствии с целями и 

задачами школы и класса, ознакомление с ними Классного ученического собрания и при 

необходимости его корректировка; 

- участие в организации запланированных мероприятий; 

- координация работы комитета с другими структурами школьного самоуправления; 

- составление отчета о своей деятельности и выступление с ним на Классном ученическом 

собрании. 

Полномочия Классного комитета образования: 

- анализ текущей успеваемости обучающихся и успеваемости за четверти (полугодия) и 

год; 

- помощь учителям в проведении предметных олимпиад, предметных недель; 

- помощь неуспевающим ученикам; 

- информирование о проведении городских и школьных интеллектуальных конкурсов, 

контроль за подготовкой к ним в классе, поддержка участников, связь с оргкомитетами, 

проводящими мероприятия, и информирование о результатах; 

Полномочия Классного комитета культуры: 

- организация всех культурно-массовых и просветительских мероприятий в классе; 

- организация участия в школьных культурно-массовых мероприятиях;  

- организация художественного оформления мероприятий. 

Полномочия Классного комитета туризма и спорта: 

- разработка спортивно-туристической программы класса на год; 

- организация спортивных и туристических мероприятий в классе; 

- организация участия в школьных спортивных и туристических мероприятиях. 

Полномочия Классного комитета СМИ: 

- освещение в классном уголке и школьных СМИ всех массовых мероприятий, 

проводимых в классе и за его пределами; 

- координация работы по выпуску классных газет; 
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- информационное обеспечение работы органов классного и школьного ученического 

самоуправления; 

- информационная работа в классе; 

- организация художественного оформления класса. 

Полномочия Классного комитета труда: 

- проверка санитарного состояния класса не менее одного раза в неделю; 

- ответственность за техническое обеспечение работы органов классного ученического 

самоуправления; 

- организация традиционной уборки пришкольной территории, генеральной уборки 

класса; 

- профориентация обучающихся. 

Полномочия Классного комитета правопорядка: 

- разработка графика дежурства по классу; 

- организация системы контроля за дежурством; 

- контроль за соблюдением Устава МБОУ СОШ №52, Правил внутреннего распорядка для 

обучающихся; 

- разработка классных правил, кодексов, норм поведения; 

- представление интересов обучающихся в других органах управления школой.   

3.5. Каждый Классный комитет возглавляет заместитель Главы класса («Мэра города»): 

Полномочия заместителей Главы класса: 

- постановка целей и задач в своем комитете; 

- составление плана работы в соответствии с целями и задачами, ознакомление с ними 

Классного ученического собрания и при необходимости его корректировка; 

- участие в организации запланированных мероприятий; 

- координация работы комитета с другими структурами школьного самоуправления; 

- составление отчета о своей деятельности и выступление с ним на Классном ученическом 

собрании. 

 

4. Права и обязанности участников органов классного самоуправления. 

4.1. Участники органов ученического самоуправления имеют право: 

- участвовать в планировании работы органов классного ученического самоуправления; 

- проявлять активность в работе органов самоуправления; 

- выступать на собраниях; 

- избирать и быть избранным в органы самоуправления, оценивать их работу; 

- открыто выражать своё мнение, касающееся деятельности органов самоуправления; 

- обращаться в Классный ученический совет, Классные комитеты, к Главе класса с 

вопросами и получать на них ответы в течение недели. 

4.2. Участники органов самоуправления обязаны: 

- добросовестно учиться, готовиться к активной трудовой деятельности; 

- действовать на благо школы, заботиться об её чести, поддержании традиций и 

авторитета; 

- достойно и культурно вести себя; 

- проявлять уважение к старшим; 

- уважать взгляды и убеждения, свободу и достоинство других людей; 

- заботиться о здоровье и безопасности собственной жизни, жизни и здоровья 

окружающих; 

- соблюдать здоровый образ жизни; 

- оказывать посильное противодействие грубости и вульгарности. 

 

5. Поощрения и взыскания участников органов ученического самоуправления. 

5.1. Участники школьного самоуправления поощряются за: 

- успехи в учёбе; 



 

5 

 

- победу и участие в учебных, творческих, спортивных конкурсах; 

- благородные поступки; 

- общественную деятельность. 

5.2. Виды поощрений участников самоуправления: 

- объявление благодарности на Классном ученическом собрании или Школьном 

ученическом собрании; 

- награждение грамотой; 

- награждение ценным подарком; 

- направление благодарственного письма родителям. 

5.3. Участники классного самоуправления наказываются за невыполнение своих обязанностей. 

5.4. Виды наказаний участников классного ученического самоуправления: 

- замечание; 

- выговор; 

- взыскание нанесённого ущерба; 

- принесение публичного извинения; 

- обсуждение поступка на Классном ученическом собрании; 

- исключение из органов классного самоуправления. 

 


